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EDUCAGAO

Direcéo-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas do Castélo da Maia, Maia

Aviso (extrato) n.° 18255/2021

Sumario: Procedimento concursal comum para quatro postos de trabalho na carreira e categoria
de assistente operacional.

Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento 04 postos de trabalho,
3,5 horas cada, em regime de contrato de trabalho, em fungées publicas
a termo resolutivo certo a tempo parcial, para a carreira e categoria de assistente operacional

1 — Nos termos dos Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, torna-se publico que, por despacho do Diretor do Agrupamento de Escolas do Castélo da Maia,
de 31/08/2021, decorrente do Despacho do Senhor Diretor-Geral dos Estabelecimentos Escolares
de 29/07/2021, no uso das competéncias que Ihe foram delegadas por Despacho n.° 2103/2019 da
Diretora-Geral da Administragao Escolar proferido em 25 de fevereiro de 2019, publicado no Diario
da Republica, 2.2 série, n.° 43, de 1 de marcgo de 2019, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados a partir do dia seguinte ao da publicagédo do presente Aviso no Diario da Republica,
o procedimento concursal comum para preenchimento de 04 (quatro) postos de trabalho da carreira
e categoria de assistente operacional em regime contrato de trabalho em fungdes publicas/contrato
a termo resolutivo certo a tempo parcial, nos termos do disposto do artigo 33.° da LGTFP.

2 — Legislagao aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas disposi¢cées de acordo
com o disposto no artigo 34.° da Lei n.° 25/2017, de 30 de maio e Portaria n.° 48/2014, de 26 de
fevereiro.

3 — Local de trabalho — Estabelecimentos Escolares pertencentes ao Agrupamento de Es-
colas do Castélo da Maia, Maia.

3.1 — Assegurar os servigos de Limpeza;

3.2 — Horario: durante 3,5 horas diarias;

3.3 — O valor da remuneragao horaria a que tem direito o pessoal a contratar é fixado em
4,38 € (quatro euros e trinta e oito céntimos).

3.4 — Duracao do contrato: A partir da data de assinatura do contrato e com termo em
30/06/2022, ao abrigo da alinea e) do artigo 57.° da LTFP.

3.5 — Este concurso é valido para eventuais contratagdes que ocorram durante o ano escolar
2021/2022.

4 — Requisitos de Admissao:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagao das candidaturas, dos requisitos gerais de
admisséo previstos nos artigos n.° 33.°e 34.°,n.° 2,2,4e6doart. 36.°,37.°e 38.°da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho e Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, nomeadamente:

b) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituigdo, convengao especial
ou lei especial;

¢) 18 anos de idade completos;

d) N&o inibicdo do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdigdo para o exercicio daquelas
que se propde desempenhar;

e) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungoes;

f) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatdria;

g) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatdria ou de cursos que Ihe sejam equipa-
rados.

h) E possivel substituir as habilitacdes exigidas por experiencia profissional, ao abrigo do n.° 2
do artigo 51.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.
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5 — Formalizagao das candidaturas:

5.1 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis a contar da data de publicagéo do Aviso no Diario
da Republica, nos termos do artigo 26.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

5.2 — Forma — A apresentacao das candidaturas devera ser efetuada em suporte de papel,
formalizadas, obrigatoriamente, mediante preenchimento de formulario préprio, aprovado por Des-
pacho n.° 11 321/2009, de 8 de maio, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 89, de 8 de
maio, disponibilizado na pagina eletronica ou junto dos servigos de administragéo escolar do Agru-
pamento de Escolas do Castélo da Maia, Avioso Santa Maria, e entregues no prazo de candidatura,
pessoalmente, nas instalagdes deste, ou enviadas pelo correio, para a morada identificadanon.®° 5
do presente Aviso, em carta registada com Aviso de rececéo, dirigidas ao Diretor do Agrupamento
de Escolas do Castélo da Maia.

6 — Os formularios de candidatura deverao ser acompanhados, sob pena de exclusao, dos
seguintes documentos:

Curriculum Vitae datado e assinado;

Fotocopia de documento comprovativo das habilitagdes literarias;

Certificado do registo criminal, de acordo com o artigo 2.° da Lei n.° 113/2009, de 17 de se-
tembro;

Fotocdpia dos documentos comprovativos das agbes de formagao frequentadas com indica-
¢ao da entidade que as promoveu, periodo em que as mesmas decorreram e respetiva duragao,
caso existam;

7 — Métodos de selecao

7.1 — Considerando a urgéncia do procedimento e atento o disposto no n.° 5 do artigo 56.°,
no artigo 36.° da LTFP e no artigo 6.° da Portaria n.° 83-A/2009, aplica-se o0 método de selegado
Avaliagao Curricular (AC).

A ponderagao a utilizar é a seguinte:

Avaliagao Curricular (AC) — 100 %.

7.2 — Avaliagéao curricular (AC) visa analisar a qualificagdo dos candidatos, designadamente a
habilitagdo académica ou profissional, percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e
da formacao realizada, tipo de fungbes exercidas e avaliacdo de desempenho obtida. Para tal serao
considerados e ponderados os elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupair,
e que obrigatoriamente sdo os seguintes: Habilitagdo Académica de Base ou Curso equiparado,
Experiéncia Profissional e Formagao Profissional. Sera expressa numa escala de 0 a 20 valores
com valoragao as centésimas, sendo a classificagdo obtida através da média aritmética ponderada
das classificagdes dos elementos a avaliar.

7.3 — Serdo excluidos do procedimento, nos termos do n.° 13 do artigo 18.° da Portaria
n.° 83-A/2009, os candidatos que obtenham uma valoragao inferior a 9,5 valores no método de
selecao.

8 — Composicao do Juri:

Presidente: Paula Isabel Ferreira Cunha Macedo Garcia — Subdiretora do Agrupamento de
Escolas
Vogais efetivos:

Maria Rosa Pereira Azevedo Gomes — Adjunta do Diretor
Cristina Maria Mendes Santos Fonseca Sa — Assessora do Diretor

Vogais suplentes:

José Nuno Torres Magalhaes Vieira Aratjo — Adjunto do Diretor
Maria da Conceigédo Santos Moutinho — Adjunta do Diretor
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8.1 — O presidente de juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos por um dos vogais
efetivos.

9 — A lista de ordenagao final dos candidatos sera publicitada na pagina eletrénica do Agru-
pamento e afixada nos locais préprios para o efeito.

10 — Alista de ordenagao final, apés homologagao do Diretor do Agrupamento de Escolas do
Castélo da Maia, é afixada nas respetivas instalagées em local visivel e publico e disponibilizada
na pagina eletronica do Agrupamento de Escolas do Castélo da Maia, sendo ainda publicado um
aviso no Diario da Republica, 2.2 série, com informacdo sobre a sua publicitacdo. Os candidatos
serao notificados através da forma prevista no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro.

11 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, «A Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades,
entre homens e mulheres, no acesso ao emprego € na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar, toda e qualquer forma de discriminagao».

12 — Nos termos do disposto na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com alteragao intro-
duzida pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril (INA), o presente aviso sera publicado no 1.° dia
util seguinte a publicagdo no Diario da Republica, 2.2 série, na pagina eletrénica do Agrupamento
de Escolas do Castélo da Maia, no prazo maximo de trés dias uteis, contados da mesma data, num
jornal de expans&o nacional.

13 — Em conformidade com a alinea a) do artigo 103.°, do CPA, n&o havera audiéncia aos
candidatos, face a urgéncia destes procedimentos.

Em tudo o que nao esteja previsto no presente aviso, aplicam-se as normas constantes da
legislagdo atualmente em vigor.

14 de setembro de 2021. — O Diretor do Agrupamento de Escolas do Castélo da Maia, Marco
Antoénio Esteves Marques.
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